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PROGRAMA DA AGCAO

Entidade Benificidria: : INDICE MAXIMO Unipessoal, Lda

Entidade Formadora: | INDICE MAXIMO Projeto N9: FNF_2026

Curso: GestaoNIntegrad'a d? Cursos EFA: Da Candidatura a Aciio Ne: MEDEFA_01
Execucgdo e Avaliagdo

Local: | ONLINE Data: SEMPRE DISPONIVEL

Hordrio: = Sem restricdes N2 de Horas: | 20

Objetivos Gerais:
Capacitar os participantes para gerir cursos EFA de forma integrada, assegurando conformidade legal, eficacia

pedagdgica e cumprimento de metas operacionais.

Objetivos Especificos:
a) Interpretar o enquadramento legal e pedagdgico dos cursos EFA
b) Identificar fungdes e responsabilidades dos intervenientes
c) Planear e calendarizar cursos EFA
d) Elaborar e submeter candidaturas com rigor técnico
e) Implementar processos de recrutamento e diagndstico de adultos
f)  Gerir a componente técnico-pedagadgica e curricular
g) Monitorizar assiduidade, metas e resultados em plataformas como o SIGO
h) Aplicar metodologias de avaliacdo formativa (ex: PRA)
i)  Gerir constrangimentos operacionais e desafios reais

Conteudos:

Moédulo Nome do Mddulo Total Horas

Enquadramento Legal e Pedagégico dos Cursos EFA
Diplomas legais aplicaveis

Modulo 1 Fundamentos pedagdgicos dos cursos EFA 2
Sistema Nacional de Qualificagdes

Funcgoes e Responsabilidades dos Intervenientes
Equipa pedagdgica

Moédulo 2 Mediador EFA 3
Formadores e técnicos
Articulacdo entre intervenientes

Planeamento e Calendarizacao

Estruturagdo do curso
Moédulo 3 Organizagdo de horérios 3
Planeamento estratégico
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Elaboracio e Submissao de Candidaturas
Leitura de avisos de abertura
Documentagdo obrigatéria
Modulo 4 Submissdo no Balcdo dos Fundos 3,5
Checklist de candidatura
Recrutamento, Seleciio e Diagndstico Inicial
Encaminhamento (Centros Qualifica)
Mobdulo 5 Diagnéstico de competéncias 2
Perfil do adulto em formagéao
Gestao Técnico-Pedagégica e Articulacio Curricular
Integragdo de componentes:
Mobdulo 6 Formagao de base, 3
Formacao tecnologica,PRA, CPSA e FPCT
Articulacdo curricular e coeréncia formativa
Acompanhamento e Avaliacio Formativa
Médulo 7 Porte.f(')li.O R?ﬂexiV(? de Aprendizagens (PRA) 1
Monitorizacdo continua
Feedback pedagdgico
Monitoriza¢ao e Registos Oficiais SIGO
Moédulo 8 Assiduidade e resultados 1
Registos obrigatorios
Praticas Integradoras
Atividades integradoras
Médulo 9 Articulagdo entre areas 1
Planeamento e execugdo
Avaliagdo integrada
Gestio de Desafios e Constrangimentos
Médulo 10 Prob}emas operacionais 05
Gestdo de equipas
Resolugdo de situagdes criticas
Area de Formagdo:
146. Formacado de professores e formadores de areas tecnoldgicas
Destinatarios:
Técnicos de formacgdo
Coordenadores pedagdgicos
Mediadores de cursos EFA
Gestores de formacgao
Profissionais de entidades formadoras
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Ndo existem pré-requisitos para o curso, no entanto, o perfil adequado para a profissdo é: Formacgdo superior

(preferencial). Experiéncia em: formagdo de adultos; coordenagdo pedagodgica acompanhamento de formandos;

conhecimento de: EFA RVCC (valorizado) SIGO.

Modalidade de Formagao:

FNF - Formagdo Ndo Financiada

Forma de Organizag¢do da Formagao:

E-learning assincrono

Metodologias da Formacgao:
Aprendizagem ativa e aplicada
Estudos de caso reais
Simulagdes de processos EFA

Exercicios praticos

Metodologias e Instrumentos de Avaliagao:
Participacdo e atividades praticas

Exercicios de aplicagdo

Teste de avaliagdo (aprovagdo minima 80%)

Nota final no certificado “ Com aproveitamento/ sem aproveitamento”

Recursos Pedagogicos:

[ x] Guias Praticos [ x ] manual interativo scorm

Espagos e Equipamentos:

Conforme MOD.FP.012

Equipa Pedagdgica:

indice Maximo

Formador: Marilia Azevedo | Ruben Queirds | Liliane Pimenta
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